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28.05.2021 von 10:00 – 12:00 Uhr Das Sounding Board für Betriebsräte ist eine regel-
mäßig stattfindende Online-Veranstaltung - Austausch 
und Vernetzung zwischen Betriebsrät:innen und mitbe-
stimmungsnahen Akteur:innen stehen dabei immer im 
Vordergrund.  

Kollegial und unkompliziert ermöglicht das BR Sounding 
Board einen Praxis- und Erfahrungsaustauch über Unter-
nehmensgrenzen und Branchen hinweg. 

Jedes BR Sounding Board hat einen thematischen 
Schwerpunkt und gewährt Einblicke in die Mitbestim-
mungspraxis. 

BR Sounding Board-Reihe 2024
In diesem Jahr stellen wir das BR Sounding Board unter 
das Motto ‚Vergütung von Agilität‘. Dabei werden The-
men aus unserem gleichnamigen Forschungsprojekt im 
Mittelpunkt stehen. 

Das Projekt ‚Die Vergütung von Agilität‘ betrachtet den 
Zusammenhang von agiler Arbeit und der Gestaltung von 
Entgeltsystemen. Es wird von der Hans-Böckler-Stiftung 
gefördert und läuft bis Dezember 2025. 
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Die Sounding- 

Board-Reihe wird in  

Kooperation mit 

der Gemeinsamen 

Arbeitsstelle  

Ruhr-Universität 

Bochum/IG Metall 

durchgeführt. 
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Anmeldung:
Aus organisatorischen 

Gründen bitten wir um 

eine formlose Anmel-

dung per E-Mail an:

Julia Massolle

julia.massolle@ 

helex-institut.de

helex institut

Sodinger Str. 8

44805 Bochum

Fon 0234 915287-0

www.helex-institut.de

helex institut

»Neuauflage von ERA und die Entwick-
lung eines AT-Vergütungssystems – ein 
betriebspartnerschaftlicher Relaunch« 
Über einen Zeitraum von insgesamt fünf Jahren ist es den Betriebsparteien der 

SMS group gelungen ihr Entgeltsystem zu überarbeiten. Unterbrochen von einer 

coronabedingten Pause, hat dabei nicht nur die Anwendung des Entgeltrahmen-

abkommens (ERA) eine Neuauflage erfahren, sondern es wurde ebenso ein neues 

Entgeltsystem für außertariflich (AT)- Beschäftigte entwickelt. Dieses Mammut-

projekt haben die Betriebsparteien in einem Projektteam bewältigt, bei dem 

auch agile Arbeitsmethoden zum Einsatz kamen. GBR-Vorsitzender der SMS group 

Tobias Tigges gibt Einblicke in die Vorgehensweise und berichtet über wertvolle 

Erfahrungswerte, Hintergründe und Veränderungen ihres Vergütungssystems. 

Agenda
09:30–10:00	 Einlass / Zeit für Technik-Check

10:00–10:05	 Begrüßung und Einführung

10:05–10:30	 Thema: Neuauflage von ERA und die Ent-

wicklung eines AT-Vergütungssystems

10:30–11:00	 Diskussion und Erfahrungsaustausch 

11:00–12:00	 Offene Kaffeerunde: wer Zeit hat, bleibt  

online und tauscht sich weiter aus!

Teilnahme
Die Teilnahme ist kostenlos. Die Online-Veranstaltung wird 

über Zoom durchgeführt: 

Zoom-Meeting (Adresse bitte in den Browser kopieren):

https://ruhr-uni-bochum.zoom-x.de/j/65915265684?pwd=b

eV7bTcswY8H6fQ8KpOn2ZwZJXMx0W.1

Meeting-ID: 		  659 1526 5684

Meetingkenncode: 	 543687

Wir freuen uns auf einen interessanten Austausch mit euch! 

Dr. Claudia Niewerth 		   Julia Massolle
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Für dieses Strea-

ming-Angebot stellt 

die Ruhr-Universität 

Bochum ihren Zugang 

über die Software 

der US-Firma Zoom 

zur Verfügung. Die 

technische Infrastruk-

tur von Zoom ist auf 

US-Servern hinterlegt. 

Die Ruhr-Universität 

Bochum speichert 

weder die Daten der 

Teilnehmenden inner-

halb und außerhalb der 

Zoom-Software, noch  

werden Aufzeichnun-

gen oder Mitschnitte 

der Veranstaltung 

angefertigt. 

Nähere Informationen:  

https://zoom.us/de-

de/privacy.html


